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VIESOSIOS ISTAIGOS SIAULIU REGIONO ATLIEKU TVARKYMO CENTRO 2022 - 2024 METU
KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMU (PRIEMONIU) PLANO 2023 m. IGYVENDINIMO ATASKAITA

Eil. Priemonés Atsakingas Vykdymo Laukiamy rezultaty .
Nr. avadini laik kriterij Aasslpaita
p mas asmuo as erijus

1. | Tobulinti atsakingy | Personalo Pagal poreikj | Dalyvauti mokymuose | Reaguojant i tai, kad Lietuvos respublikos Specialiyjy
asmeny kvalifikacijg LR | specialistas, | 2022-2024 m. | korupcijos prevencijos | tyrimy tarnyba (toliau — STT) siekia padéti vieSojo
Korupcijos prevencijos | atsakingas uz klausimais. Tai leis | sektoriaus subjektams kurti antikorupcing aplinkg ir
istatymo 9 str. | korupcijos racionaliau  taikyti  teisés prisideda prie vieSojo sektoriaus darbuotojl% antikor'upc.inio
igyvendinimo  srityje, | prevencija, aktuose nustatytas | S3MONINGUMO didinvimo, 202_% m. gruodZio 1 d. istaigos
bei sudaryti sglygas | Padaliniy antikorupcines  priemones, darbuotojams el. pastu buvo issiystas kvietimas dalyvagh
Istaigos darbuotojams | vadovai. organizuoti ir vykdyti $iy STT pargqgtuos§ rrvl'okymuose © mpkqu platformp IS
dalvvauti . . L . .- | darbuotojai susipaZinti su patalpinta antikorupcinio

y seminaruose priemoniy jgyvendinimg ir | . . .. vt £ g Bl s . ;
s - ; .. | Svietimo medZiaga (skaidrémis) ir iSspresti interaktyvias
korupcuqs prevencijos kontrole. Istaigos darbuotojai uSdnstis.
klausimais. suvoks korupcijos Zala, bus Darbuotojai  supazindinti su ,,Skaidrumo atmintiné
motyvuoti skaidriai vykdyti | darbuotojams“. Atmintiné pakabinta darbuotojy poilsio
veikla. zonoje.
Istaiga yra sudariusi salygas atsakingy asmeny
kvalifikacijos tobulinimui bet kuriomis aktualiomis
temomis, tame tarpe ir korupcijos prevencijos.

2. | Informuoti  (priminti) | Personalo Pagal poreikj. | Karta per metus el. pastu | Darbuotojams, turintiems pareigg deklaruoti vieSuosius ir
darbuotojus apie viesyjy | specialistas, priminti darbuotojams, | privadius interesus, apie privaéiy interesy deklaravima
ir privaciy interesy | atsakingas uz turintiems deklaruoti | buvo priminta el. pastu 2023 m. rugséjo 25 diena.
deklaravimg, jy svarbg | korupcijos privadius  interesus, apie
ir bitinybe. prevencija. privaciy interesy deklaravima.

Taip bus kontroliuojami

privatiis interesai.




Sudaryti  sglygas ir | Personalo Nuolat. Sukurta atskira el. pasto | Sukurta ir 2023 m. spalio 3 d. darbuotojams el. pastu
galimybes specialistas, paskyra, sudarant galimybes | iSsiysta ,,Skaidrumo atmintiné darbuotojams®. Atmintiné
darbuotojams bei | atsakingas uz teikti praneSimus. pakabinta darbuotojy poilsio zonoje. 2023 m. gruodzio 8
kitiems asmenims | korupcijos diena, Tarptautinés antikorupcijos dienos proga, jstaigos
pranesti apie korupcijos | prevencija. darbuotojams pakartotinai el. pastu iSsiysta ,,Skaidrumo
atvejus bei atmintiné darbuotojams®.
suinteresuotoms Salims Istaigos darbuotojams bei kitiems asmenims sudarytos
teikti pasitlymus dél galimybés pranesti apie korupcijos atvejus bei
korupcijos  prevencijos suinteresuotoms $alims teikti pasitilymus dél korupcijos
priemoniy. prevencijos priemoniy 2022 metais sukurtu el. paStu
prevencija@srate.It. El. paStas yra vieSai skelbiamas
www.sratc.It internetingje svetaingje, skiltyje ,,Korupcijos
prevencija“. Atsakingas darbuotojas reguliariai tikrina ir
priZitri gaunamus laiSkus.
Prie$ didZigsias mety $ventes (kalédinj laikotarpj) 2023 m.
gruodzio 14 d. darbuotojams el. pastu iSsiystas priminimas
dél dovany priémimo ir teikimo tvarkos ir atsakomybes.
Viesyjy pirkimy | VieSyjy Pradéjus eiti | Bus uZtikrinama saZininga | Pradéjus eiti pareigas naujas darbuotojas informuojamas
komisijos nariy, vieSyjy | pirkimy pareigas konkurencija, racionalils | apie turima pareigg. Si pareiga kiekvienam komisijos
pirkimy iniciatoriy ir | specialistas naujam prekiy, darby ar paslaugy | nariui primenama pirmojo posédzio metu pateikiant
organizatoriy privaciy darbuotojui. | pirkimai, vykdant vie$uosius | sekan¢ig informacija: perkancioji organizacija turi

interesy deklaravimas.

pirkimus.

uztikrinti, jog bity laikomasi privalomy VieSyjy ir privaciy
interesy derinimo jstatymo (VPID]) ir VieSyjy pirkimy
istatymo (VP]) reikalavimy, susijusiy su vieSyjy ir privaciy
interesy konflikty prevencija, t. y. komisijos nariai ar uZ
pirkimg atsakingi asmenys turi biiti uzpilde ir pasiraSe
vieSyjy ir privaciy interesy deklaracijas, neSaliSkumo
deklaracijas ir konfidencialumo pasiZadejimus. Komisijos
nariai patvirtina, kad turi teis¢ biiti vieSojo pirkimo
komisijos nariais.




Istaigos internetinés | Personalo Nuolat. Informacijos  prieinamumas | [staigos internetinés svetainés skiltyje ,Korupcijos
svetainés skilties | specialistas, darbuotojams visomis | prevencija‘“ informacija 2023 metais buvo atnaujinta:
,.JKorupcijos prevencija“ | atsakingas uz jmanomomis priemonémis. ikelta Lietuvos Respublikos Specialiyjy tyrimy tarnybos
informacijos korupcijos isvada del korupcijos rizikos analizés Alytaus miesto,
atnaujinimas. prevencija. Jonavos, Kédainiy, Taurages, Siauliy ir Silutés rajony
savivaldybiy veiklos srityse (analizuojamas 2019-01-01 —
2022-04-30 laikotarpis); jkelta VieSosios jstaigos Siauliy
regiono atlieky tvarkymo centro 2022 - 2024 mety
Korupcijos prevencijos veiksmy (priemoniy) plano 2022
m. jgyvendinimo ataskaita; jkeltas 2022 mety
Antikorupcinés aplinkos kirimo ir integralumo valstybés
ir savivaldybiy valdomose jmonése vadovas; jkelta LR
2022 - 2023 mety nacionaliné darbotvarké korupcijos
prevencijos klausimais.
Parengti apklausos | Personalo Kasmet, Kasmet atliekant darbuotojy | Kuriant korupcijai atspariag aplinka, siekiant nustatyti
anketa bei apklausos | specialistas, |vieng kartg | apklausa, apklausiant jstaigos | galimas korupcijos apraiskas, siekiant uztikrinti tinkama jy
biidu apklausti | atsakingas uZ | metuose. darbuotojus, palyginti | jgyvendinima bei tobulinti taikomas korupcijos
darbuotojus,  siekiant | korupcijos apklausy rezultatus | prevencijos priemones, 2023 m. spalio 3 d. buvo
nustatyti galimas | prevencija. apibendrinant tendencijas | suorganizuota [staigos darbuotojy korupcijos tolerancijos

korupcijos apraiskas

korupcijos prevencijos srityje.

apklausa. Apklausos rezultatai apZvelgti ir susisteminti.
Ateinandiais metais po atliktos apklausos bus palyginti
apklausos rezultatai ir apibendrintos tendencijos
korupcijos prevencijos srityje.




